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Vacature 

Medewerker Sportieve Organisaties 
Toestelturnen 

  
 

 Algemene info 

• Functie   Medewerker Sportieve Organisaties - Toestelturnen 

• Bedrijf   Gymnastiekfederatie Vlaanderen vzw 

• Plaats tewerkstelling   Gent – Huis van de Sport 

• Opdracht   Halftijds (19u)  – Onbepaalde duur 

• Team   Sportieve organisatie 

 

 Doel van de functie 

Het team Sportieve Organisaties is verantwoordelijk voor het sportieve aanbod waar onze clubs 

aan deelnemen, zoals wedstrijden, recreatoernooien, happenings en events per discipline. 

Daarnaast staat het team in voor de sporttechnische omkadering en het opstellen en bewaken 

van de reglementen binnen de verschillende gymnastiekdisciplines.  

De medewerker in deze functie neemt specifiek de disciplines Toestelturnen meisjes (TTm) en 

Toestelturnen jongens (TTj) voor zijn/haar rekening. 

 

 Verantwoordelijkheden  

• Je coördineert de organisatie van onze wedstrijden TTm en TTj en dit i.s.m. onze 

organiserende clubs. 

• Je maakt de wedstrijdvolgordes op en stuurt de jurypanels bij waar nodig. 

• Je bent de contactpersoon voor de deelnemende en organiserende clubs en ondersteunt 

hen van A tot Z. 

• I. s. m. team topsport werk je mee aan de sporttechnische omkadering van TTm en TTj. 

• Je coördineert mee de overlegplatformen en clubmeetings van de disciplines TTm en TTj. 

• Je werkt mee aan organisatiebrede projecten en evenementen (vb. Gymgala, 

Kaderweekend, … ). 

 

 Ons ideale profiel 

• Je bent gepassioneerd door sport en hebt voeling met de gymnastieksector. Kennis van de 

disciplines toestelturnen is een troef. 

• Je beschikt over een bachelordiploma en/of minstens drie jaar relevante werkervaring. 

• Je krijgt energie van het coördineren van organisaties van A tot Z. 

• Je werkt zelfstandig, planmatig en gestructureerd en je neemt graag initiatief. 

• Verantwoordelijkheid nemen en beslissingen durven maken schrikt je niet af. Strakke 

deadlines evenmin. 

• Je kan een groep aansturen en motiveren. Je bent een positieve teamspeler en 

communiceert op een verbindende manier. 

• Je hebt een growth mindset en je staat open voor nieuwe inzichten en manieren van 

werken. 

• Je bent flexibel ingesteld. Tijdens piekperiodes in het wedstrijdseizoen ben je bereid om 

tijdelijk extra uren te presteren. Avond- en weekendwerk vormen voor jou geen probleem. 

Deze extra uren worden op een ander moment in het werkjaar gecompenseerd. 
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Medewerker Sportieve Organisaties 
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 Aanbod 

• Je krijgt de kans om actief bij te dragen aan de sportieve organisaties binnen de disciplines 

Toestelturnen. 

• Je komt terecht in een dynamisch en gedreven team met een hart voor de gymsport.  

• We investeren in jouw professionele groei via opleidingen, kennisdeling en samenwerking 

met verschillende partners.   

• Je krijgt een marktconforme verloning afgestemd op je ervaring en kwalificaties. 

• Je geniet van flexibele werktijden en de mogelijkheid tot telewerk. 

  

 Over ons 

De Gymnastiekfederatie Vlaanderen vzw (Gymfed) is de 3e grootste sportfederatie in Vlaanderen 

met meer dan 125.000 leden uit zo’n 310 clubs. Een 50-tal dynamische en gepassioneerde 

medewerkers staan in voor de uitbouw van de gymsport in Vlaanderen, de service naar de clubs, 

het aanbod voor de recreatie- en competitiesporters en de begeleiding van topsportgymnasten. 

  

 Solliciteer vandaag nog 

Ben je klaar voor de volgende stap in je carrière en impact te creëren in onze sportieve werking? 

Solliciteer dan nu door je CV en motivatiebrief te sturen naar hr@gymfed.be 
 

De selectieprocedure verloopt in verschillende fases:  

• Ronde 1 - augustus: kandidaten worden geselecteerd op basis van hun cv en 

motivatiebrief.   

• Ronde 2 - augustus/september: 1e kennismakingsgesprek.  

• Ronde 3 - september: 2e gesprek met opdracht waaruit de definitieve keuze wordt 

gemaakt.  

 

 Vragen 

• Over de functie: Eline Verbeeck (Lead Sportieve Organisaties) – elineverbeeck@gymfed.be - 

09 424 06 70 

• Over de sollicitatieprocedure: Leen Foré (Lead HR) – hr@gymfed.be – 09 424 06 32 
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